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CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
11l DIREZIONE
Servizio Gestione Economica del Personale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NAO#/sTiP DEL 22 D 2ot5

Oggetto: Modifica in auiotutela della determinazione dirigenziale n.231 del 14/12/2012 del
Dirigente dei Servizi Finanziari finalizzata allo scorporo ed eliminazione della quota destinata al
F.LR. inserita in parte variabile del Fondo Risorse Decenirate personale non dirigente relativo
all’anno 2012.-

Recupero delle somme a carico di diversi dipendenti.

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane ¢ della produttivita (c.d. risorse decenirate) vengono deierminate annualmente dagli
Enti secondo le modaliia definite nell’art. 31 “Disciplina delle risorse decenirate” del CCNL del
personale del compario delle regioni e delie autonomie locali siglato il 22.01.2004 che le suddivide
in:

1) “risorse stabili” (art. 31, comwma 2, CCNL 22.01.2004) che comprendono le fonti di
finanziamento espressamente elencate, gia previste dai vigenti CCNL e che hanno la caratteristica
della certezza, della stabilita e della continuita nel tempo;

2) “risorse variabili” (art.31, comma 3, CCNL 22.01.2004) che comprendono fonti di finanziamento
eventuali e variabili da uiilizzare per interventi di incentivazione salariale accessoria, con
particolare attenzione agli ineentivi per la produttivita;

VISTA la determinazione del dirigente dei Servizi Finanziari n.231 del 14/12/2012 con la quale si
¢ provveduto alla costituzione del “fondo risorse decenirate anno 2012” per il personale non
dirigente dell’Ente, ascrivendo alla parte variabile dello stesso la somma di Euro 747.709,96 (art.15
lettera k CCNL 99), derivante dalla quantificazione del Fondo di cui alla L.R. n. 4] del 12/11/1996;

VISTA la D.D. N. 3 del 15/01/2014, con la quale & staia rideterminata la riduzione derivante
dall’applicazione del comma 2-bis dell’art. 9 del D.L. N. 78/2010, come convertito in L. 122/2010,
relativa al Fondo Risorse Decenirate anno 2012, includendo le somme derivanti dalla
quantificazione del Fondo di cui alla predetia L.R. n. 41/96, decurtando deito Fondo di € 21.758,36;

CONSIDERATO che con Legge Regionale n. 16 del 20/07/2011 & stata disposta 1’abrogazione di
tutte le disposizioni di legge che prevedono riserve, a qualunque titolo, a valere sul Fondo delie
Autonomie Locali ¢ che con successive LL.RR. nn. 26 del 9/05/2012 (art. 4 ¢.7) e n. 9 del
15/05/2013 (art. 15 ¢. 7) & stata confermaia detia abrogazione;

CHE in conseguenza della richiamata normativa regionale, si rende necessario provvedere alla
modifica delia determinazione dirigenziale n.231 del 14/12/2012 del Dirigenie dei Servizi
Finanziari per la parte in cui prevede il finanziamento dell’art.15 leitera k CCNL/99, in parte
variabile, nel senso di provvedere allo scorporo dal Fondo medesimo ed alla eliminazione delle
somme di cui al predeito art.15 lettera k pari ad euro 747.709,96 finanziaie ai sensi della L.R.41/96;

PRESO ATTO che la Corie dei Conti — Sezione di Controllo per la Regione Siciliana con proprie
deliberazioni nn. 415/2013/par e 212/2014/par si & ulteriormente pronunciata in ordine alla
possibilita di finanziamento del Fondo di cui all’art.16 della L.R.41/96 (F.LR.), confermando
I’iniervenuta abrogazione del Fondo medesimo;
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RICHIAMATA ia Determinazione Dirigenziale n.443 dell’8/5/2015 del Dirigente delia 111
Direzione con la quale si & provveduto alla eliminazione dei residui passivi anno 2012 assunti a
valere sulla dotazione del Fondo di cui in argomento (FIR), pari ad euro 333.911,23;

CHE con nota n.716/stip del 23/9/2015 & stato avviato il procedimenio amministrativo per la
modifica in autotutela della determinazione dirigenziale n.231 del 14/12/2012 del Dirigente dei
Servizi Finanziari e per il recupero delle somme F.IR. gia corrisposte ai dipendenti nell’anno 2012
pari ad euro 392.040,40 e che della stessa nota & siata data comunicazione mediante pubblicazione
all’albo pretorio deli’Ente a far data dal 24/9/2015;

VISTO l’aito di indirizzo dal Commissario Siraordinario dell’Entie prot n. .2941/15/gab del
30/9/2015;

CHE, in funzione dei predeiti adempimenii il valore complessivo del Fondo risorse Decentraie
anno 2012 viene rideterminaio complessivamente in Euro 5.534.186,41, cosi’ come da allegato
prospetto contabile;

VISTO il testo unico degli EE.LL.;

VIST1 i decreii legislativi n. 267/2000 e il 165/2001 e loro modifiche e iniegrazioni;

PROPONE

MODIFICARE, in autotutela, la composizione della parte variabile del Fondo risorse decenirate
comparto personale non dirigente dell’anno 2012, provvedendo allo scorporo € quindi eliminazione
delle risorse appostate all’art.15 lettera k CCNL/99, per la parte che riguarda quelle finanziate ai
sensi della L.R. 41/1996 (F.I.R.) pari ad euro 747.709,96;

DARE ATTO che con Determinazione Dirigenziale n.443 dell’8/5/2015 del Dirigente della 1il
Direzione si ¢ proceduio alla eliminazione dei residui passivi assunti a valere su detio Fondo-
ammontanii ad euro 333.911,23, nella considerazione che, alla luce della richiamata normativa
regionale, non sussistono ragioni per il mantenimentio del debito;

PROVVEDERE alla riscossione, in favore della Citia Metropolitana di Messina, della restante
somma da recuperare a carico di diversi dipendenti provinciali, per I’ammontare complessivo
corrisposto nell’anno 2012 a titolo di F.LR., pari ad euro 392.040,40, sul cap.39 del redigendo
Bilancio 2015, con le modalitd indicate nell’atto di indirizzo dal Commissario Siraordinario
dell’Ente prot n. .2941/15/gab del 30/9/2015;

TRASMETTERE alla Direzione Servizi Finanziari il presente provvedimento per gli adempimenti
contabili di competenza;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio dei Revisori dei Conii;

TRASMETTERE alla Direzione Affari Generali e Legali per 1a pubblicazione all’ Albe Pretorio.
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IL DIRIGENTE
VISTA la superiore proposta;

CONSIDERATO che la stessa ¢ conforme alle disposizioni di leggi e ai regolamenti attualmente

vigenti,

DETERMINA

MODIFICARE, in autotutela, la composizione della parte variabile del Fondo risorse decentraie
comparto personale non dirigente dell’anno 2012, provvedendo a\ly,,q’s:ﬁogporp € quindi climinazione
delle risorse appostate all’art.15 lettera k CCNL/99, per la parte ¢he pg}fgr;:\ialglgelge finanziate ai
sensi della L.R. 41/1996 (F.I.R.) pari ad euro 747.709,96; 2T (i Hi‘:: J, : ,

DARE ATTO.che con-Determinazione Dirigenziale n.443 déii’!é} 5/2015 'd‘eI'Di"ﬁgéift'é della i1l
Direzione si ¢ proceduto alla eliminazione dei residui passivi assunti a valere su detto Fondo
ammonianti ad euro 333.911,23, nella considerazione che, alla luce della richiamata normativa
regionale, non sussisiono ragioni per il mantenimento del debito;

PROVVEDERE alla riscossione, in favore della Citid Metropolitana di Messina, della restante
somma da recuperare a carico di diversi dipendenii provinciali, per ’ammontare complessivo
corrisposto nell’anno 2012 a titolo di F.IR., pari ad euro 392.040,40, sul cap.39 del redigendo
Bilancio 2015, con le modalita indicaie nell’aito di indirizzo dal Commissario Straordinario
dell’Ente prot. n. .2941/15/gab del 30/9/2015; o

Lo

TRASMETTERE alia Direzione Servizi Finanziari il presenie provvedimento; o

L
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TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio dei Revisori dei Conti;__wj e

TRASMETTERE alla Direzione Affari Generali e Legali per la pubblicazione all’ Albo Pretorio.

11 Dirigente della 111 Direzione
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approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico

y 22 0Tl 2015

amministrativa favorevole.
11 Dirigente della 111 Direzione
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Parere Preventivo Regolariia Contabile ¢ Atiestazione Finanziaria

(art.12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii, art. 55, 5° comma, delia L. 142/90)

Si esprime parere .FAVO.L.EUALY .. in ordine alla regolarith contabile ai sensi del
Regolamento del sistema dei conirolli intemni;

A norma dell’art. 55, 5° comma,della L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mim.ii.,

SI ATTESTA
la copertura finanziaria della spesa di Euro pd imputata al cap.
impegno n.
2¢ DIR. SERVIZI FINANZIARI _
UFFICIO IMPEGNI .
YISTO PRESO NOTA S
Messina%@ﬁ Wu T
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YISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA

Attestante la compatibilita del pagamento della suddetia spesa con gli stanziamenti di bilancio e
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2012

Unico importo consolidato (CCNL 22/01/04 ART.31 C. 2) 4.224.902,34JCCNL 01/04/99 ART.15 C1 LETT.K (INCENT. PROG.) 203.675,90
Art.4 CCNL 5/10/2001 comma 1 (1% monte sal.99) 275.044,39
|CCNL 22/01/01 ART. 32 C. 1 (0,62% Monte salari 1999) 129.899,11]Art. 16 CCNL 1/4/99 comma 2 ( 1,2% ms. 97) 315.772,56
Art.4 CCNL 5/10/2001 comma 2 {Ria pers. Cess.) 3.547 44|Altre risorse variabili (pers. Contrattista) 187.169,52
Integrazione Art. 15 ¢. 5 CCNL 01/04/99 (Nuovi servizi e Apit) 355.431,90|Art. 54 CCNL 1/4/99 (atti messi not) 0,00
Art.32 CCNL 22/01/04 comma 2 (0,50% m.s. 2001) 0,00]Art. 15 CCNL 1/4/99 comma 1 lett.d (sponsor.) 0,00
Totale risorse decentrate stabili 4.9838.825,18
Riduzione art.9 ¢.2bis 1. 122/10 {limite 2010)
ta verifica sul conto annuale 1.489,67 _
Totale risorse decentrate stabili | 4.987.335,51 'Iotale risorse variabili 706.617,98
Riduzione art.9 c.2bis 1. 122/10 145.131,46|Riduzione art.9 ¢.2bis 1. 122/10 su 502.942,08 14.635,61_
|_4.842.204,05 { 691.982,37
I']"otale fondo 2012 ricostituito 5.534.186,41]
~
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Calcoli per riduzione fondo 2012
Personale in servizio al 01/01/2010
Personale in servizio al 31/12/2010
Media aritmetica

Personale in servizio al 01/01/2012
Personale in servizio al 31/12/2012
Media aritmetica

Variazione percentuale
X=97,09
100-97,09=2,91%

Fondo Risorse Decentrate P.S.
Fondo Risorse Decentrate P.V.

Riduzione Art. 9 c. 2bis L. 122/10 P.S.
Riduzione Art. 9 ¢. 2bis L. 12210 P.V.

Totale riduzioni

incentivi progettazione
totale fondo 2012 rideterminato

1106  da Conto Annuale
1091 da Conto Annuale
1098,5

{(Maggio  Carpita
1079-3=1076 Puliatti)
1057 19 cessati
1066,5

1098,50:100=1068,50:X

4.987.335,51
502.942,08
5.480.277,59
145.131,48
14.635,61
169.767,08
5.330.510,51
203.875,90
5.534.186,41



